
 

Darstellung der Arbeitszusammenhänge 
Der AG „Inklusion an Oldenburger Schulen“ 

Stand: Oktober 2023 
 

Zwischen den öffentlichen Sitzungen der AG „Inklusion an Oldenburger Schulen und den nicht öffentlichen Sitzungen der Vernetzungsgruppe 
Land-Kommune besteht ein intensiver und kontinuierlicher Informationsfluss. Es ist sichergestellt, dass die auf allen Ebenen vorhandenen 
Kompetenzen und das Wissen wechselseitig in die Weiterentwicklung des Regionalen Inklusionskonzeptes einfließt. 

Öffentliche Arbeitsgruppen 

 

Aktive Arbeitsgruppen (sortiert nach Gründungsdatum) 

Titel Arbeitsauftrag Leitung Kontakt E-Mailadressen Gründung 

Fort- und  
Weiterbildung 

- Fachlicher Austausch und Vernetzung von 
Fortbildungsangeboten. (laufend) 

- Organisation von Fortbildungen für die Sek. I in 4 
Modulen im Auftrag des Landes Niedersachsen 
(laufend)  

- Konzeption und Durchführung vertiefender 
Fortbildungen für alle Schulformen. 

- Beratung der Schulen und Vermittlung von 
Referent*innen im Rahmen schulinterner 
Fortbildungen 

- Ermittlung von Hemmnissen zur Teilnahme an 
einer Bildungsveranstaltung 

Ulrike Heinrichs Kompetenzzentrum für 
Lehrerfortbildung an 
der Carl von Ossietzky 
Universität Oldenburg 
(OFZ) 

ulrike.heinrichs@uni-oldenburg.de  Okt. 2012 

Chancen und Grenzen 
zum Umgang mit 
Teilleistungsstörungen 

Formulierung von stadtweiten Zielen zum Umgang 
mit Teilleistungsstörungen und Erarbeitung von 
Empfehlungen zur Umsetzung 

NN Stadt Oldenburg  jessica.lucht@stadt-oldenburg.de 
 
 

Februar 2020 

Diversitätssensible 
Bildung in Oldenburger 
Schulen 

Betrachtung und Weiterentwicklung der 
Diversitätssensiblen Bildung in Zusammenarbeit 
mit der Universität Oldenburg  

Aliz Müller 
Dorothea Jäger 

Stadt Oldenburg aliz.mueller@stadt-oldenburg.de 
dorothea.jaeger@stadt-oldenburg.de  

Februar 2022 

Weiterentwicklung der 
Inklusion an Oldenburger 
Schulen  

Kritische Bestandsaufnahme und kreative 
Identifikation der Zukunftsthemen zur 
Weiterentwicklung der Inklusion an Oldenburger 
Schulen. Was kann die Stadt Oldenburg tun? 

Sascha 
Schubert 

Schule Sandkruger 
Straße 

uagweiterentwicklung@schule-
sandkruger-strasse.de  

November 
2022 

Übergang 
Kindertagesstätten-
Grundschule 

Evaluation der aktuellen Empfehlungen, Austausch 
und Lokalisierung der inklusiven Themenbereiche 
für die es noch stadtweite Lösungen braucht.  

NN Stadt Oldenburg jessica.lucht@stadt-oldenburg.de 

 
Mai 2023 
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Titel Arbeitsauftrag Leitung Kontakt E-Mailadressen Gründung 

Autismus Gründung eines Netzwerkes zum Austausch und 
zur Unterstützung in Bezug auf die Beschulung von 
Schülerinnen und Schülern mit Autismus. 
Lokalisierung der Themenbereiche für die es noch 
stadtweite Lösungen braucht 

Sascha 
Schubert 

Schule Sandkruger 
Straße 

Schule-Sandkruger-Strasse@web.de  Juni 2023 

Vernetzung mit der UNI Entwicklung und Umsetzung von Ideen zur 
Vernetzung mit der Carl von Ossietzky Universität.  

Jessica Lucht Stadt Oldenburg jessica.lucht@stadt-oldenburg.de 

 
August 2023 

Weitere Vernetzung: 
Zusätzlich zu den Unterarbeitsgruppen bestehen Vernetzungen zum: 
Netzwerk „Übergang Schul-Beruf“; Ansprechperson: Christian Fritsch (Christian.Fritsch@stadt-oldenburg.de) 
Arbeitskreis „Sprachbildung an Oldenburger Schulen“; Ansprechperson: Dorothea Jäger (Dorothea.Jaeger@stadt-oldenburg.de) 
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Schulfachliche Projektgruppen  

 

Aktive Projektgruppen (sortiert nach Gründungsdatum) 
 

Titel Arbeitsauftrag Leitung 
Konta
kt 

E-Mailadressen Gründung 

Übergänge gestalten 
SEK I – BBS/SEK II 

Aufbau einheitlicher Beratungs- und 
Unterstützungsstrukturen für den Übergang der 
Schülerinnen und Schüler mit Teilhabeeinschränkungen 
von der SEK I in die SEK II/BBS in der Stadt Oldenburg 

Abwechselnde 
Sitzungsgestaltung 

RZI 
 

Silke.Faulwetter@rlsb-os.niedersachsen.de 
Katherina.Keestra@rlsb-os.niedersachsen.de 
 

Oktober 2021 

Diagnostik -  
Entwicklung einer ein-
heitlichen Schablone 
für Gutachten 

Erstellung einer für die Stadt einheitlichen 
Gutachtenschablone basieren auf der ICF CY1 als 
fähigkeitsorientiertem Ansatz in Anlehnung an die 
„Empfehlung der Struktur eines Fördergutachten“ 

Abwechselnde 
Sitzungsgestaltung 

RZI Silke.Faulwetter@rlsb-os.niedersachsen.de 
Katherina.Keestra@rlsb-os.niedersachsen.de 
 

Oktober 2021 

Arbeit im 
multiprofessionellen 
Team 

Aufgrund der Heterogenität und den sich dadurch 
verändernden Bildungsansprüchen, sind die Strukturen 
hinsichtlich der Zusammenarbeit aller in Schule tätigen 
Personen zu gestalten. Um die Schulen der Stadt 
Oldenburg bei dieser Aufgabe zu unterstützen, wird ein 
Handlungsleitfaden mit Bausteinen zur Förderung der 
multiprofessionellen Zusammenarbeit in Schule entwickelt. 

Abwechselnde 
Sitzungsgestaltung 
 

RZI Silke.Faulwetter@rlsb-os.niedersachsen.de 
Katherina.Keestra@rlsb-os.niedersachsen.de 
 

Dezember 2021 

Implementierung des 
KC GE in der 
inklusiven Schule 

Lehrkräfte der Oldenburger Schulen entwickeln Ideen und 
stellen konkrete Praxisbeispiele für den gemeinsamen 
Unterricht aller Schülerinnen und Schüler in der Inklusiven 
Schulen zusammen. 

Abwechselnde 
Sitzungsgestaltung 
 

RZI Silke.Faulwetter@rlsb-os.niedersachsen.de 
Katherina.Keestra@rlsb-os.niedersachsen.de 
 

April 2022 

 

                                            
1 Internationale Klassifikation der Funktionsfähigkeit, Behinderung und Gesundheit der WHO von 2005; (CY steht für Child and Youth) 
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