
Bezeichnung Arbeitskreis-/gruppe; 

Netzwerke; Gremien o.ä.
Federführendes Amt / Institution Ansprechpersonen Kontakt Arbeitsinhalte/Ziele Zielgruppe behandelte Zielgruppe Turnus der Treffen Teilnehmende / Akteurinnen und Akteure

Arbeitskreis Gemeinwesenarbeit

Amt für Jugend und Familie, 

Fachdienst Jugend und 

Gemeinwesenarbeit (512)

Christian Fritsch
christian.fritsch@stadt-oldenburg.de 

Vernetzung
Fachleute aus Beratung, GWAs, 

Wohlfahrtsverbänden

Menschen in der ganzen Stadt 

Oldenburg
4x pro Jahr

GWAs und Fachdienstleitung, Caritas, Diakonie, AWO, DRK, 

Paritätischer Wohlfahrtsverband, Kommunalpolitik, 

Integrationsbeauftragte, Vertreterinnen und Vertreter aus 

Ämtern der Stadtverwaltung, Wohnungsbaugesellschaften

Arbeitskreis gegen Armut

Diakonisches Werk

Geschäftsstelle für den ev.-luth. 

Kirchenkreis Oldenburg Stadt

Heinz-Hermann Buse
heinz-hermann.buse@diakonie-ol.de Netzwerk, Austausch, Weitergabe von Informationen, 

gemeinsame Veranstaltungen
Fachleute

Menschen mit geringem 

Einkommen
etwa alle 2 Monate

Diakonie, Caritas, ALSO, Gleichstellungsbüro, GWA, 

Oldenburger Tafel, Paritätischer, SKF, pro familia, 

Gesundheitsamt, Behindertenbeirat, BeKoS, 

Kinderschutzbund, Forum St. Peter,  Jobcenter, Frauenhaus 

u.a.

Lenkungsgruppe Bildungsregion 

Oldenburg
Amt für Schule und Bildung (52) Yvonne Kleeberg Yvonne.kleeberg@stadt-oldenburg.de

Grundsatzfragen in Kooperation zwischen Land und 

Kommune
Fachleute Schüler*innen 1-2x pro Jahr Fachöffentlichkeit 

Stadtteilkreis Bürgerfelde/Dietrichsfeld

Grundschule Dietrichsfeld, Jugend-

und Familienhilfe Michnik und 

GWA Dietrichsfeld

Tim Wolter (GS), Heike Michnik, 

Meike Plewa / Regina Dirksen
gwa-dietrichsfeld@stadt-oldenburg.de

Vernetzung der sozialen Einrichtungen im Stadtteil 

Bürgerfelde/Dietrichsfeld, regionaler Austausch
Fachleute Menschen im Stadtteil 4x pro Jahr

Schulen, Kindertagestätten, Kirche, 

Jugendhilfeeinrichtungen, andere soziale Einrichtungen, 

Bürgerverein, Vertreter*innen aus der Kommunalpolitik, 

Allgemeiner Sozialdienst, Teilhabe und Soziales, 

Gemeinwesenarbeit

Runder Tisch Bloherfelde GWA Bloherfelde Stefan Pieper stefan.pieper@stadt-oldenburg.de
Regionaler Austausch zur Infrastruktur und Sozialstruktur im 

Stadtteil Bloherfelde

Vereine, GWAs, Verwaltung, 

interessierte Ehrenamtliche

Bürgerschaftliches Engagement 

/ relevante Themen im und für 

den Stadtteil 

3x pro Jahr

Kirchen, GWA, Sportvereine, Grundschule, 

Bewohner*innenverein "Wir für uns e.V.", ASD West, 

Kindertagesstätten, Bürgerverein Bloherfelde, 

Pflegeeinrichtung, Bürgerinnen und Bürger

Stadtteilkonferenz 

Nord/Ost

Kulturzentrum Rennplatz / 

IGS Flötenteich / 

Kirchengemeinde Ohmstede

Lotte Schneider /

Torsten Lobien
kulturzentrum-rennplatz@stadt-oldenburg.de

Netzwerkarbeit, Veranstaltungsplanung,

 Austausch

Vereine, GWAs, Verwaltung, 

interessierte Ehrenamtliche

bürgerschaftl. Engagement,

relevante Themen im Stadtteil
4x pro Jahr

GWA, Schulen, Kirche, KiTas, Jugendhilfeeinrichtungen, 

Politik, Bürgervereine, 

sowie Institutionen aus dem Nordosten Oldenburgs

Arbeitskreis Kreyenbrück GWA Stadtteiltreff Kreyenbrück 
Karin Bremermann, Jutta 

Hinrichsen

karin.bremermann@stadt-oldenburg.de 

jutta.hinrichsen@stadt-oldenburg.de

Stadtteilbezogener Austausch und Vernetzung, Planung 

gemeinsamer Projekte (z.B. Stadtteilfest) und Bearbeitung 

stadtteilspezifischer Themen

Einrichtungen und Initiativen 

Kreyenbrücks

relevante Themen im und  für 

den Stadtteil
4x pro Jahr Einrichtungen und Initiativen Kreyenbrücks

Arbeitskreis Migrationsberatung
Amt für Zuwanderung und 

Integration (55)

Adrian Kiedrowski / Stv. David 

Albrecht
integration@stadt-oldenburg.de

Austausch und Vernetzung der Migrationsberatungsstellen 

Oldenburgs

Fachleute, Mitarbeitende in 

Migrationsberatungsstellen

Zugewanderte und Geflüchtete 

allgemein
4x pro Jahr

Einrichtungen und Beratungsstellen in der 

Integrationsarbeit

Arbeitskreis "Sprechstunde " der 

Migrationsberatungsstellen
Diakonisches Werk 

 Ulrich Schleppegrell 

(Diakonisches Werk)
Ulrich.Schleppegrell@diakonie-ol.de

Beratungsarbeit im Ausländerbüro und bei den 

Wohlfahrtsverbänden
Fachleute Migrantinnen und Migranten 4x pro Jahr Ausländerbehörde, Migrationsberatungsstellen 

Feministisches Forum Oldenburg wechselnd wechselnd femforum_ol@riseup.net Bündnis für Frauen* Fachfrauen und Ehrenamtliche Frauen*
anlassbezogen ca. 5x 

pro Jahr

Autonomes Frauenhaus, Zentrum für Frauen-Geschichte, 

ver.di,  Wildwasser, Beratungsstelle Olena, Internationaler 

Frauentreff Dietrichsfeld, Frauen aus unterschiedlichen 

politischen und sozialen Zusammenhängen

Arbeitskreis Sexualisierte Gewalt Gleichstellungsbüro Renate Vossler Gleichstellung@stadt-oldenburg.de
Netzwerkarbeit zwischen Akteurinnen und Akteuren, die mit 

sexuellem Missbrauch an Mädchen und Jungen zu tun haben
Fachleute Familien 3x pro Jahr

div. Kinder- u. Jugendpsychotherapeuten und -

therapeutinnen, Anwälte und Anwältinnen, 

Staatsanwaltschaft, ProFa, Polizei, Frauenhaus, Wildwasser, 

Fachberatung bei sexueller Kindesmisshandlung, 

Kinderschutzzentrum u.a.

Runder Tisch Häusliche Gewalt Gleichstellungsbüro Renate Vossler Gleichstellung@stadt-oldenburg.de Netzwerkarbeit Fachleute Familien 2x pro Jahr

AWO, Weißer Ring, Frauenhaus, Wildwasser, 

Kinderschutzzentrum, BISS, Opferhilfebüro, SKF, OLIP, 

Polizei, Staatsanwaltschaft

Arbeitskreis Mädchen und junge Frauen Gleichstellungsbüro Bianca Herzog Gleichstellung@stadt-oldenburg.de Netzwerkarbeit, Veranstaltungsplanung
Akteurinnen und Akteure in der 

Mädchenarbeit
Mädchen & Familien 4-6x pro Jahr

Jugendfreizeitstätten, Akteurinnen und Akteure, die mit 

Mädchen arbeiten

Hochrisikomanagement bei Häuslicher 

Gewalt

Gleichstellungsbüro Stadt 

Oldenburg + Gleichstellungsbüro 

LK Ammerland

Renate Vossler, Anja Kleinschmidt
gleichstellung@stadt-oldenburg.de

a.kleinschmidt@ammerland.de
Identifizierung von Hochrisikofällen bei Häuslicher Gewalt Fachleute

Bürgerinnen und Bürger der 

Stadt Oldenburg und des 

Landkreises Ammerland, die 

von Häuslicher Gewalt 

betroffen sind

3x pro Jahr Fachkräfte aus Verwaltung, Justiz, Gewaltberatungsstellen

Runder Tisch Bewegung 3F - Fit for 

Family

Stadtsportbund Oldenburg e.V. in 

Kooperation mit dem 

Bürgerfelder Turnerbund in 

Oldenburg

Gerardina Topo g.topo@ssb-oldenburg.de

Die praktische Durchführung des 3F im Stadtteil 

Dietrichsfeld/Bürgerfelde, als Initiative für mehr Bewegung, 

Spiel und Sport in Familien und in der Alltagswelt von 

Kindern

Bürger*innen Familien und Kinder alle 3 Monate

Alle interessierten Stadtteilakteur*nnen und 

Oldenburger*nnen. Eine Zusammenarbeit 

unterschiedlicher kinder- und familiennaher Einrichtungen 

und Vereine ist ausdrücklich erwünscht

Arbeitskreis chronisch kranker Kinder
Amt für Jugend und Familie, 

Fachdienst Soziale Dienste (514)
Petra Bremke-Metscher petra.bremke-metscher@stadt-oldenburg.de

Unterstützung von Familien, deren Kinder chronisch erkrankt 

sind
Fachleute Familien 3-4x  pro Jahr

Kinderklinik, Jugendhilfe, Krankenkasse, Beratungsstellen, 

Amt für Teilhabe und Soziales

Oldenburger System Frühe Hilfen
Amt für Jugend und Familie, 

Fachdienst Soziale Dienste (514)

Petra Bremke-Metscher,  

Kinderschutz-Zentrum
petra.bremke-metscher@stadt-oldenburg.de Angebotsgestaltung der frühen Hilfen Fachleute Familien 3-4x pro Jahr

Jugendhilfe, Medizin, Schule, Beratungsstellen, Amt für 

Teilhabe und Soziales

Steuerungsgruppe Sprachbildung

Amt für Jugend und Familie, 

Fachdienst Kindertagesbetreuung 

(513), Koordinierungsstelle 

Sprachbildung und 

Sprachförderung

Britta Bohlen Koordinierungsstelle-Sprache@stadt-oldenburg.de

Handlungsempfehlungen zu Sprachbildung und 

Sprachförderung; Gewährung von Zuwendungen zur 

Förderung des Erwerbs der deutschen Sprache im 

Elementarbereich 

Fachleute Kinder & Familien 4x pro Jahr

Vertreter*innen des FD Kindertagesbetreuung (513), 

Trägervertreter*innen der Oldenburger Kindertagestätten, 

Vertreter*innen des Bundesprogramms "Sprachkitas"

Netzwerke und Arbeitskreise in der Stadt Oldenburg
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Stand: 07.06.2021. Bei Fragen und nötigen Änderungen bitte wenden an: integration@stadt-oldenburg.de
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Netzwerke und Arbeitskreise in der Stadt Oldenburg
Stand: 07.06.2021. Bei Fragen und nötigen Änderungen bitte wenden an: integration@stadt-oldenburg.de

KiTaträger AG 78, AG II

Amt für Jugend und Familie, 

Fachdienst Kindertagesbetreuung 

(513)

Alke Brouer alke.brouer@stadt-oldenburg.de Abstimmung KiTas Fachleute Kinder & Familien ca. 4-6x pro Jahr Träger der Kitas und FD 513

KiTaträger AG 78, AG IIA

Amt für Jugend und Familie, 

Fachdienst Kindertagesbetreuung 

(513)

Frau Galts anne.galts@stadt-oldenburg.de Abstimmung integrative Einrichtungen Fachleute Kinder & Familien 2x pro Jahr Träger der Kitas und 511, 513

Unterarbeitsgruppe (UAG) Inklusion in 

KiTas

Amt für Jugend und Familie, 

Fachdienst Kindertagesbetreuung 

(513)

Alke Brouer alke.brouer@stadt-oldenburg.de Inklusion in KiTas Fachleute Kinder & Familien unregelmäßig Träger der Kitas und FD 513

Arbeitskreis Schule Präventionsrat Oldenburg (PRO) Melanie Blinzler praeventionsrat@stadt-oldenburg.de
Präventionsmaßnahmen für Schulen konzipieren, 

koordinieren und begleiten
Fachleute an Schule Beteiligte

unregelmäßig, je 

nach Aktivitäten
siehe http://www.praeventionsrat-oldenburg.de

Arbeitskreis Schulsozialarbeit OBS Alexanderstaße Jutta Anton jutta.anton@obs-alex.eu
Allgemeiner Austausch, Vernetzung mit der Jugendhilfe und 

weiteren Akteurinnen und Akteuren, Einladung von 

Expertinnen und Experten

Schulsozialarbeiterinnen und 

Schulsozialarbeiter
an Schule Beteiligte 6x pro Jahr  Schulsozialarbeit und eingeladene Experten

Sprachbildung an Oldenburger Schulen

Amt für Zuwanderung und 

Integration, Fachdienst 

Integration (551)

Dorothea Jäger deutschlernen@stadt-oldenburg.de
Deutschunterricht für schulpflichtige Neugezogene, 

Austausch, Optimierung der Arbeit

Lehrerinnen und Lehrer, 

Beratungsstellen, Fachleute 

schulpflichtige neu zugezogene 

Schülerinnen und Schüler
4-6x pro Jahr

Lehrende Sprachlernklassen, Beratungsstellen, Fachdienst 

Integration, Regionales Landesamt für Schule und Bildung 

(RLSB)

AG Inklusion an Oldenburger Schulen

Amt für Schule und Bildung, 

Fachdienst Schulentwicklung 

(521)

Jessica Lucht jessica.lucht@stadt-oldenburg.de

Inklusion an Oldenburger Schulen. Für einzelne 

schulspezifische Themen werden Unterarbeitsgruppen 

gegründet. Mehr Informationen und eine aktuelle Übersicht 

finden Sie hier: www.oldenburg.de/schule

Fachleute u. interessierte 

Bürger*innen
Schülerinnen und Schüler 4x pro Jahr Fachöffentlichkeit / Öffentlichkeit

Kooperative Ganztagsbildung in 

Oldenburger Grundschulen

Amt für Schule und Bildung, 

Fachdienst Schulentwicklung 

(521)

Karen Graf karen.graf@stadt-oldenburg.de
Planung, Weiterentwicklung und Evaluation kooperativer 

Ganztagsbildung in Oldenburger Grundschulen
Fachleute Schülerinnen und Schüler 4x pro Jahr

Grundschulleitungen, Jugendhilfeträger, Verwaltung, Kultur 

& Sport, RLSB, Landesjugendamt, Uni, Politik, 

Elternvertreter

Netzwerk Übergang Schule und Beruf

Amt für Jugend und Familie, 

Fachdienst Jugend und 

Gemeinwesenarbeit (512), Team 

Wendehafen

Boris Rech boris.rech@stadt-oldenburg.de 
strategisches Übergangsmanagement Schule - Beruf / 

Ausbildung 
Fachleute

Schülerinnen und Schüler im 

Übergangsbereich 
2x pro Jahr

Team Wendehafen, Oberschulen, Leitstelle Region des 

Lernens, BBSen

UAG Übergang Allgemeinbildende 

Schulen - BBSen

Amt für Jugend und Familie, 

Fachdienst Jugend und 

Gemeinwesenarbeit (512), Team 

Wendehafen

Astrid Bock astrid.bock@stadt-oldenburg.de 

Gespräche und Austausch über konkrete Fälle, Vernetzung 

und Lotsenfunktion, Einzelfallbesprechung aller 

Themenbereiche

Fachleute
Schülerinnen und Schüler im 

Übergangsbereich 
nach Bedarf

Jobcenter, Leitstelle Region des Lernens, Team 

Wendehafen, BBSen, OBSen

AK Spracherwerb und Berufsorientierung pro:connect e.V. Ernst Jünke info@proconnect-ev.de

Integration von jungen Erwachsenen mit 

Migrationshintergrund durch Spracherwerb, kulturelle 

Auseinandersetzung und Berufsorientierung

Fachleute
Junge Erwachsene mit 

Migrationshintergrund
4x pro Jahr

pro:connect, BBSen, Team Wendehafen, FD Integration 

(551), Regionales Landesamt für Schule und Bildung, 

Oldenburger weiterführende Schulen

Gesprächskreis Schule-Universität
Universität Oldenburg, 

Didaktisches Zentrum
Dr. Julia Michaelis j.michaelis@uni-oldenburg.de weitere Infos folgen weitere Infos folgen weitere Infos folgen weitere Infos folgen Universität Oldenburg

Roundtable Erwachsenenbildung Universität Oldenburg, C3L Tim Zentner c3l@uni-oldenburg.de Abstimmung Erwachsenenbildungsträger Fachleute Erwachsene 1-2x im Jahr Erwachsenenbildungsträger 

Fachkräfteinitiative Oldenburg

Amt für Wirtschaftsförderung, 

Fachdienst Standortmarketing 

(111)

Sarah Suchý sarah.suchy@stadt-oldenburg.de
Strategisches Bündnis zur Fachkräftesicherung, Stärkung 

Oldenburgs als attraktiver Arbeits- und Lebensort
Arbeitgeberinnen und Arbeitgeber

Schwerpunkt: Kleine und 

mittlere Unternehmen (KMU)

unregelmäßig, je 

nach Aktivität

Kammern, Arbeitgeberverband, Universität, 

Bundesagentur für Arbeit, Jobcenter, Unternehmen, 

Institutionen, Stadt Oldenburg 

Regionales Fachkräftebündnis Nordwest

Amt für Wirtschaftsförderung, 

Fachdienst Standortmarketing 

(111)

Giuseppina Giordano giuseppina.giordano@stadt-oldenburg.de
Regionales Strategisches Bündnis zur Fachkräftesicherung im 

Rahmen der Fachkräfteinitiative des Landes Niedersachsen
Fachleute

Schwerpunkt: Kleine und 

mittlere Unternehmen (KMU)
4x pro Jahr

Gebietskörperschaften der Region, Kammern, 

Arbeitgeberverband, Universität, Bundesagentur für Arbeit, 

Unternehmen, Sozialpartner, Institutionen, Stadt 

Oldenburg 

Arbeitskreis Familienfreundlichkeit in 

Unternehmen

Amt für Wirtschaftsförderung, 

Fachdienst Standortmarketing 

(111)

Birgit Schulz birgit.schulz@stadt-oldenburg.de

Sensibilisierung Oldenburger Unternehmen und 

Institutionen für das Thema "Familienfreundlichkeit in 

Unternehmen" durch Veranstaltungen , 

Öffentlichkeitsarbeit, Publikationen und Beratung

Fachleute
Oldenburger Unternehmen und 

Institutionen
3-4x im Jahr Oldenburger Unternehmen und Institutionen

Netzwerk Alleinerziehende Gleichstellungsbüro / Jobcenter Wiebke Oncken Gleichstellung@stadt-oldenburg.de
Förderung der Alleinerziehenden in Oldenburg durch gute 

Netzwerkarbeit und Veranstaltungen
Fachleute Alleinerziehende aus Oldenburg 4x pro Jahr

Jobcenter, Gleichstellungsbüro, Gesundheitsamt, 

Fachdienst Kindertagesbetreuung, Fachdienst Soziale 

Dienste, Wirtschaftsförderung, Trägerverein Frauen und 

Wirtschaft (EFA + KOS), HWK

Inklusive Beschäftigung
Amt für Teilhabe und Soziales, 

Fachstelle Inklusion (5001)
Peter Dresen peter.dresen@stadt-oldenburg.de

Unterstützung von Menschen mit Einstellungshemmnissen 

nach dem Grundsatz: „Alle Menschen haben die Möglichkeit, 

sich im Hinblick auf ihr Berufsleben und ihr soziales 

Engagement zu verwirklichen.“

Menschen mit 

Einstellungshemmnissen sowie 

Institutionen / Unternehmen, die 

Unterstützung bzw. 

Beschäftigungsverhältnisse 

anbieten

Menschen mit 

Einstellungshemmnissen sowie 

Institutionen / Unternehmen, 

die Unterstützung bzw. 

Beschäftigungsverhältnisse 

anbieten

noch offen - auf 

Einladung
noch offen – prinzipiell aber an der Zielgruppe orientiert

Regionales Abstimmungstreffen 

Integrationskurse

Amt für Zuwanderung und 

Integration, Fachdienst 

Integration (551) / Bundesamt für 

Migration und Flüchtlinge (BAMF)

Sandra Bockhöfer (BAMF) / 

Dorothea Jäger (551)
deutschlernen@stadt-oldenburg.de Verbesserung des Integrationskurssystems Fachleute

Erwachsene Geflüchtete, 

Migrantinnen und Migranten
4x pro Jahr Kursträger Integrationskurse

Netzwerktreffen berufsbezogene 

Sprachförderung (DeuFöV )

Bundesamt für Migration und 

Flüchtlinge (BAMF)
Bettina Pache bettina.pache@bamf.bund.de Abstimmung der Berufssprachkurse (DeuFöV) Fachleute

Erwachsene Geflüchtete, 

Migrantinnen und Migranten
4x pro Jahr Träger von DeuFöV-Kursen (Berufssprachkursen)
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Seniorenvertretung

Amt für Teilhabe und Soziales, 

Team Pflegeberatung und 

Altenhilfe (5022)

Rolf Bunjes seniorenvertretung@stadt-oldenburg.de
Förderung der Teilhabe älterer Menschen in der Stadt 

Oldenburg. Interessenvertretung.

Vorstandsmitglieder der 

Seniorenvertretung
Ältere Bürgerinnen und Bürger monatlich

Vorstandsmitglieder der Seniorenvertretung, 

Koordinierungsstelle Altenhilfe, Interessierte

Runder Tisch offene Altenhilfe

Amt für Teilhabe und Soziales, 

Team Pflegeberatung und 

Altenhilfe (5022)

Friederike Oltmer friederike.oltmer@stadt-oldenburg.de Austausch, Planung und Steuerung der offenen Altenhilfe Fachleute
Ältere Menschen, 

Ehrenamtliche
4x pro Jahr

Koordinierungsstelle Altenhilfe, inForum, 

Agentur:ehrensache, Senioren- und Pflegestützpunkt Nds. 

(SPN) der Stadt Oldenburg, Projekte der offenen Altenhilfe, 

Vereine, Initiativen

Bündnis Pflege - Örtliche Pflegekonferenz 

in der Stadt Oldenburg

Amt für Teilhabe und Soziales, 

Team Pflegeberatung und 

Altenhilfe (5022)

Friederike Oltmer friederike.oltmer@stadt-oldenburg.de
Verbesserung und Förderung der pflegerischen 

Versorgungslandschaft
Fachleute

Pflegebedürftige, Akteure der 

Pflegelandschaft
2x pro Jahr

Einrichtungen der Pflege, Kommune , Pflegepersonal, 

Selbsthilfe und zusätzliche Vertreter aus der Pflege

Präventionsrat (PRO); AG Senioren Präventionsrat Oldenburg (PRO) Melanie Blinzler praeventionsrat@stadt-oldenburg.de

Sicherheit und Lebensqualität der Seniorinnen und Senioren, 

Förderung der Bereitschaft für die gesellschaftliche 

Mitverantwortung älterer Menschen

Fachleute u. interessierte 

Bürgerinnen und Bürger
Seniorinnen und Senioren 4x pro Jahr

https://praeventionsrat-oldenburg.de/der-arbeitskreis-

senior*innen
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