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Blndnis Pflege
AG Pflegefachkrafte
Ergebnisprotokoll
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Sitzung vom Montag, 6. Marz 2023 von 15 bis 16:30 Uhr 'Q\\&\\
Ort: PFL ®
Anwesende:

Giuseppina Giordano, Kirsten Briiggemann, Sabine Bohlen, Friederike Oltmer, Kathrin Kraft,
Lea Kives, Ina Gean, Frauke Buchholz, Kerstin Lazar, Katja Leinau, Simon Ludwig-Pricha,
Kira Nordmann, Birgit Vo3, Angelika Mielke-Rischer, Carmen Buchweitz, Matthias Zielesny,
Emma Siebert, Regina Fuss, Dr. Wiebke Friedrich, Carina Fugel

Tagesordnung:

Tagesordnungspunkt 1: BegrifBung und Vorstellungsrunde
Frau Fugel begrif3t die Anwesenden. Im Anschluss findet eine kurze Vorstellungsrunde statt.

Tagesordnungspunkt 2: Arbeitsauftrag der AG
Frau Friedrich fasst — wie in der vorherigen Sitzung gewtinscht — nochmals den Arbeitsauftrag
der AG Pflegefachkréafte zusammen.

o Die AG dient dem Erfahrungsaustausch, der Problemdefinition und der Entwicklung von
Ldsungsansatzen im Kontext Fachkraftesicherung in der Pflege
e Die AG ist ein Expertengremium fur die Entwicklung von MafRnahmen, die Umsetzung
erfolgt in der Regel durch Dritte
¢ Im Fokus stehen MaRnahmen auf allen drei Ebenen der Fachkréftesicherung:
1. Fachkréfte finden (eigene Fachkréfte ausbilden, in-/auslandische Fachkréafte
rekrutieren)
2. Fachkréfte binden
3. Fachkrafte weiterbilden

Die Ergebnisse der Arbeitsgruppen werden im Biindnis Pflege beraten. Uber das Bundnis
Pflege kdnnen Empfehlungen tber den Sozialausschuss an die Politik gerichtet werden,
gleichzeitig findet durch die Teilnahme von Mitarbeiterinnen der Stadtverwaltung ein
unmittelbarer Informationsfluss Richtung Amt fiir Teilhabe und Soziales und mittelbar Richtung
Verwaltungsspitze statt, die wiederum Themen im Sozialausschuss platzieren kann.
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Die Zusammenarbeit der AG soll gepragt sein von Offenheit, Verbindlichkeit gegeniiber den
Uibrigen Beteiligten, einer notwendigen Priorisierung von Themen und Projekten und einer
gemeinsam geteilten Haltung, dass wir zusammen mehr erreichen als alleine.

Tagesordnungspunkt 3: Chronik der AG Pflegefachkrafte

Gezeigt wird eine zusammenfassende Ubersicht der Projekte, Themen, Strukturen und
Arbeitsergebnisse seit Griindung der AG im Dezember 2020. Es wird deutlich, dass im
Zeitverlauf nahezu alle Ideen nicht weiterverfolgt oder abgebrochen wurden. Die Corona-
Pandemie, ein Wechsel der Sprecherinnen sowie wechselnde Ansprechpartnerinnen
innerhalb der Stadtverwaltung haben dazu beigetragen, dass die Ideen nicht in konkreten
Arbeitsergebnissen mindeten. Gemeinsam einigt man sich auf einen Neustart, gepragt von
mehr Verbindlichkeit in der Zusammenarbeit und der systematischen Bearbeitung von
Projekten und Themen.

Tagesordnungspunkt 4: Priorisierung der bisherigen Projekte und Themen
Die in der Vergangenheit angebrachten Themen und Projekte werden einzeln diskutiert und
auf Aktualitat gepraft und priorisiert.

Die Anwesenden einigen sich auf die folgende Priorisierung:

1. Bildung von drei Unter- AGs:
o Fachkréfte finden (Ausbildung/Rekrutierung)
o Fachkréfte binden
o Fachkréfte weiterbilden

TO DO: Frau Fugel und Frau Friedrich prufen bis zur nachsten Sitzung, ob in der
Verwaltung die personellen Ressourcen vorliegen, diese drei UAGs kontinuierlich zu
begleiten

2. Angebot niederschwelliger Sprachkursformate in Oldenburg

TO DO: Frau Kraft, Frau Briiggemann und Frau Gean tragen bis zur nachsten Sitzung
alle vorhandenen Angebote zusammen

Weitere Ideen und Projekte:

e Finalisierung Werkzeugkoffer
¢ Imagekampagne zur Bewerbung der Pflegeausbildung
¢ Zuwanderung und Pflegehilfskréfte

Eine kontinuierliche Teilnahme der Wirtschaftsférderung an den AG Sitzungen wird
gewunscht. Dartiber hinaus soll bei Bedarf das Auslanderbiro und das Welcome Center an
den Sitzungen teilnehmen.

Tagesordnungspunkt 5: Fragerunde mit dem Auslanderbiro und dem Welcome Center
Die Gruppe hat die Moglichkeit, den Mitarbeitenden des Ausl&nderbiros und des Welcome
Centers allgemeine Fragen zu stellen.



Allgemeine Informationen zum Aufenthaltstitel oder zur Anderung der Beschaftigungserlaubnis
bei Arbeitgeberwechsel und Zuzug nach Oldenburg finden Sie hier:
https://serviceportal.oldenburg.de/buergerservice/dienstleistungen/beantragung-eines-
aufenthaltstitels-oder-der-aenderung-einer-erlaubnis-zur-beschaeftigung-bei-
arbeitgeberwechsel-und-zuzug-nach-oldenburg-in-dringenden-faellen-900001625-
36200.htmI?myMedium=1&auswahl=0

Die Kontaktdaten des Auslanderbtiros und des Welcome Centers sind hier hinterlegt:
https://www.oldenburg.de/startseite/leben-umwelt/soziales/auslaenderbuero/kontakt.html

https://www.oldenburg.de/startseite/leben-umwelt/welcomecenter.html

Tagesordnungspunkt 6: Verabschiedung und Themenwiinsche
Dieser Tagesordnungspunkt ist aus zeitlichen Griinden entfallen.

Tagesordnungspunkt 7: Neuer Termin und Turnus
Die AG Pflegefachkréafte trifft sich einmal im Quartal (oder halbjahrlich, sofern es zur Bildung
der Unter-AGs kommt).

Oldenburg, 21. Marz 2023
Gez. Carina Fugel / Wiebke Friedrich
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